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II Workshop/2015 - Caxias do Sul  
Tema: “Rotinas Trabalhistas e Aplicação das Normas Coletivas de 

Trabalho das Escolas de Idiomas” 
 

Data:     10 de Novembro de 2015 

Horário:    das 14h às 17h - apresentação dos temas e debates 

    17h15 - confraternização de encerramento 

Local:    Murano Estação - Auditório 

    R. Cel. Flôres, 749 - São Pelegrino - Caxias do Sul - RS 

Objetivos:   - Entender a importância de práticas que garantam o atendimento 

da legislação trabalhista e as relações jurídicas; 

    - Elencar estratégias e métodos que auxiliem a decisão do 

empresário, controlando os riscos trabalhistas na contratação e na demissão dos empregados; 

    - Interpretar os principais tópicos da Convenção Coletiva em vigor; 

    - Tratar e debater a carga horária variável e sua aplicação na prática. 
 

Mediadora:   Dr.ª Márcia de Barros Alves Vieira 

Formada pela Pontifícia Universidade Católica - PUC/RS, especialista em Direito do Trabalho 

pela Fundação Escola da Magistratura do Trabalho e Direito Processual Civil da UFRGS. Sócia do 

Escritório Flávio Moura Advocacia. Atua como assessora Jurídica das entidades patronais 

SINDIOMAS,  SINDICRECHES e SINDETUR há mais de uma década, prestando assessoria para 

outros Sindicatos de forma esporádica. Experiência na advocacia trabalhista empresarial desde 

1996. 

 

Público alvo:  Proprietários, Diretores e Gestores de Escolas de Idiomas 

 

Investimento:   R$ 40,00 (quarenta reais) 

     

Forma de pagto:  Depósito ou Transferência Bancária para: 

    BANRISUL - Ag. 0100 - c/c: 06.345.996.0-6  

    CNPJ do SINDIOMAS: 05.971.618/0001-12 

 

Inscrições:   Até o dia 09 de novembro envie a Ficha de Inscrição e o comprovante  

   de pagamento para os e-mails abaixo ou manifeste seu interesse   

   através do telefone 51-3061.1495. Vagas limitadas. 

   sindiomas@sindiomas-rs.com.br / nelson@sindiomas-rs.com.br  


