CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO 2021/2022
SINDICATO DOS PROFESSORES DE JUI ~ SINPROMNOROESTE CNPJ n. 90.163.585/0001-53, naste
ato representado{a) por seu Membro de Dirstoria Colegiada, Sr. VALDIR GRANIEL KINN;
E
SINDICATO DAS ESCOLAS DE IDIOMAS DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL, CNPJ n.
£8.671.61810001-12, neste ato representade(a) por sua Presidente, Sra. DELAINE DE SOUZA COSTA;

cetebram a presente CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO, estipulardo as condigbes de trabatho
previstas nas dausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE

As partes fixam a vigéncia da presente Convencdio Coletiva de Trabalho no periodo de 01° de abrif de 2021
a 31 de marpc de 2022 & a dala-base da catsgoria am 01° do abrl.

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA
A presente Convengéo Coletiva de Trabalho abrangera a{s) categoria(s) dos Professores, com abrangéncia
wrmitonial em HulRS.

DisposigBes Geruis
Outras Disposipbes
CLAUSULA TERCEIRA - PISOS SALARIAIS

Os pisos salanais praticados pelas Escolas de Idiomas, considerando 05 valores pagos em 1° de abril de
2021, serdo reajustados da seguints forma:

a) Em 1% de sstembro de 2021, pelo percentual de 1% (um por cento), ndc retroativo, cormespondendo 505
seguintss valores minimes para a hora-aula, sem considerar o repouso semanal remunerado:

Professor: RS 18,79
Professor com graduagao em letras ou pedagogia: RS 28,05

b} Em 1° de outubro de 2021, pelo percentual de 1% {um por centa), néo relroativo, correspondendo aos
seguintes valores rinimos para a hora-aula, Sem considersr ¢ repouso samanai remunarado:

Professor: R$ 18,98
Professor com graduagio em letras ou pedagogla: RE 25,20

¢} Em 1° de margo de 2022, palo percantual de 1,94% {(wm inteiro e noventa e quatre centésimos de inteiro
por cento}, ndo refroativo, corespondendo acs sequintes valores minimos para & hora-aula, sem
considerar o repouss semenal remunarado:

Professor: R$ 18,35
Professor com graduaco em lefras ou pedagogia: R$ 25878

d} Emi 1% de margo de 2023, pelo percentual de 1,5% {um inteiro & por cento), n&o retroativo,



correspondendo ans seguintas valores mininuves para a hora-auls, sem considerar o repolso semanal
remunerado:

Professor: RE 19.64
Pmfassor com gradusgiic em letras ou pedagogia: RS 26,18

e} Era ¥ de marce de 2024, pelo percentual de 1,5% [um inteirc @ por cento), néa retroative,
correspondendo sos seguintes valores minimos para a hora-auta, sem considerar ¢ rapouso semanal
PR INRIRE0;

Professor: RS 19,93

Professor com graduagio em letras ou pedagogia: RS 25,57

CLAUSULA QUARTA - REAJUSTE SALARIAL

O raajuste salans: dos professores das Escolas de ldismas, com vistas & integralizagdo do INPC do periodo
de 1% abrii de 2020 8 31 de margo de 2021, serd afelivade corforme condicbes e prazos previstos nesta
Clausulia.

Paragrafo primeiro - Em 1° de setembro de 2021, o saldro dos professores, considerando os valores
pagos em 1° de abril de 2021, serd reajustado em 1% {um inteire por cento).

Paragrafo segundo - Em 1° de outubro de 2021, o saldric dos professores serd reajustadeo em mais 1%,
considerando os valores pagos am 1° de abel ge 2021, oalizando 2% (dois inteiros por centol

Pardgrafo terceiro - Em 1° de margo de 2022, o saidrio dos professores serd reajustado am mais 1,94%,
consicerando os valores pagos em 1* de abril do 2021, intalizando 3.94% (trés inteiros & noventz o Juaten
centesimos de Inteiro por cents).

Paragraio quarto - B 1° de margo de 2023, ¢ saldrio dos professores serd reajustado ems mais 1,5%,
considerando os valores pagos em 17 de abiil de 2021, totalizando §,44% (cinco inteiros & quarents e quatro
centésirmos de inleiro por canto). g

Paragrato quinte - Em 1° de mango de 2024, o saldnic dos professores serd reajusiade em mais 1,5%, -
considarando os valores pagos em 1° de abril de 2021, totalizando 5,94% {(seis Intaitos e noventa e quatro
centesimos de it por cento).

Pardgrato sexto - & base de céiculo para aplicagho do reajuste da data-base de 2022 seré aquela
resuitante do satdrio pago em 1° de abril de 2021, reajustadn por 6,94%.

Paragrafo sétimo - Para aplicagfo da presents clausula, entenda-se por saldrin de abril ds 2027, aquele
resultante da integrelizacdo do INPC do periodo de 2018/2020, conforme grevisio contida na Convengiio
Coletiva de 2020/2021.

CLAUSULA QUINTA - PRAZO PARA PAGAMENTO DE SALARIOS
O saidrio sens pago, imprateriveimente, até .o dia 05 {cinco) do més subseguente a0 vencido.

Pardgrafo primeire - No caso de atrasos superiores a 03 (irés) dias, serd devida a0 docents uma multa de
3,5% {cinquenta centasimos dé intairo por cento) a0 dia, por dia de atrase, até o 6° (sexto) dis. A partir do 7°
{setimo} dia, a multa tera valor fixo, equivalents a 5% (cinco por cento) na hipdtese de a escola pela
primaina vez ter descumpride Cléusuia de Convengdes Colativas & de 10% (dez por cento) quando
raincidants, acresckdas da correcio mensal baseada na vaniaglo do IGPM-FGV e calouiadas, em qualquer



das hipdleses, sobre o montante devido até o efetive cumprimento.

Paragrafo segundo ~ O atraso no pagamento de salarios implicard, além da multa prevista no Paragrafo
primeiro, a corragio mensat do IGP-MFGY, caiculadas sobre o montanta devido até o efetivo pagamento,

CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO DE SALARIOS EM REDE BANCARIA

Az estolas efetusnio o pagamento dos saldrios dos docantes através de agéncia bancada, mediante
depdsito em conta individual de cada professor, havando agéncia ou posto bancdrio na localidade.

CLAUSULA SETIMA - DA INDISPONIBILIDADE DO PROFESSOR

G pariodo compreendido entre os dias 24 de dezembro de 2021 ¢ 31 de dezembro de 2021, inclusive, serd
considerado como de total indisponibilidade do professor.

Paragrafo primeiro - As aules ministradas ou qualquer tipo de atividede realizada pelo professor nesse
periogo serdo remuneradas com adicional de 100% {cem por cento) sobre o valor da hora-aula normal,

Paragrafo sequndo — As férias dos professores ndo poderdo ter inicio ou término dentro do periodo
astabelecido no caput.

Paragrato terceiro ~ Caso o prazo para pagament: das verbas rescistrias encarre-se dentro do periodo
compreandido no caput, os valores devidos deverdo ser pagos até o dia 20 de dezembro de 2021,

CLAUSULA OITAVA - ELABORAGAO DE MATERIAIS DIDATICOPEDAGOGICOS

£ obrigatério o pagamento suplementar, medianta prévio acordo entre o professor 6 a escola, sempns qus

esta solicitar, por escrito, ac empregado a slaboraciio de materials didaticos o padagdgicos, em horario ndo
contratual.

Parégrafo Gnico ~ Nio slo considerades materials didsticos e pedagdgicos, para fins do previsto no capu,

todos os materiais que estejam previstos no planelamento pedagidgico, elatxrado peios professores, para
seu uso exdusivo em sala de adla.

CLAUSULA NONA - ISONOMIA SALARIAL

Nenhurn estabelecimentc de ensine poderd, sob quaiquer justificativa, contratar docente com salénio inferior
ac do professor da manor tampo de servige ho mesmo esiabelecimento, congiderando-se o nivet e o grau
am que atue, saivo se possulr plano de cameira, alam de ressalvadas as vantagens pessoals.

CLAUSULA DECIMA - AUTORZAGAO PARA DESCONTO

Além dos descontos legals e os pravistos no prasenta clausulemento, 0 empregador poderd efetuar outros
descontos, em convénios firmados pelo SINPRONORCESTE ou escola, em folha de pagamento, desde
que expressa ¢ individualmente autorizados pelo empregado.

Paragrafo tnico - Caso os destontos mencionsdas no capul, além daqueles consignados em planos de
beneficios oferiados pela escola de idiomas, ultrapsssem o limite legal, 2 escols estard desobrigada de
cumprie a obngecio imposta, cabendo ac professor pagar diretameante ao SINPRO/NCROESTE mediante
doturnanto bancario,



CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DEMONSTRATIVO DE PAGAMENTO DE SALARIO

As ascolas forneceriio sos docentes copia do recibo de pagamento do salério, espacificando as verbas que
o compdiem, o valor da hora-aula, a carga hordria, as horss extras, os adiclonais @ a funclo, agsim como os
dascontos efetuados,

Pardgrafo primeiro - O recibo daverd conter dados que identifiquem o estabelecimento, tais como carimbo
do CNPJ, assinatura do diretor cu passoa credentisda, quando solicitada, a fim de servir de documento
comprobatéric do salénio do docente.

Paragrafo segundo - O documento previsto no capit poders ser substituide por uma copia da planiiha de
caloulo do salddo mensal, aprasentado ao profassor praviamenie oo pagamanto, ou pela sus
dispanibilizaco em meio eletrdnico.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - ANTECIPACAD DO 13° SALARIC

Fita assegurado o pagarmantc de 50% (clnguenta por cento) do valor 8o 13° saldrio até o dig 15 {quinze} de
sovermbro de 2021, com base na remuneragio devida no més de outubio de 2021, independants de
solicitaciio do professor, devendo a parcela rastants ser paga até o dia 15 {quinze) de dezambro de 2021.

Parigrafo prirmeirs - A antecipagdo da prmeira parcela pravista no caput substilul a vantegem assegurada
pelo art. 2° da Lei £.749068.

Parigrafo segunds - Findo este prazo, seré devida, ao docente, uma muils g 6,5% (cinquents
centesimas de inteizo por cents) ao dia, por dis de atrsso, 2% o 6 {sexto} dia. A partir do 7° (sétimo) dia, a
msita tera valor fixe, equivalente a 5% (cince por cento) na hipttese de 3 escola peia primeira vez ter
descumprido Clausula de Convenglies Coletivas e de 10% {dex por canto) quando reincidente, acreecitias
da corregau mensal baseada na varagso do IGPM-FGV e calnuladas, em quaiquer das hipbteses, sobre o
montante davido até o efelive cumprimento. )

Paragrafa tarceiro - Os descumprimentos pravistos ha presente Cléusula implicardo, além da muita
prevista no Paragrafo terceiro, @ comeco dos valores com base na variagio mensal do IGP-MFGVY,
calculadas sobre o montante devido até o sfetivo pagamento.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - ADICIONAL DE HORAS EXTRAS

Excetuadss as horas compensadas nos estritos termos da Cléusuls 28, Paragrsfo quinto, alineas ‘&, b, 'c’,
'd’, ‘e’ & T todo o periodo de trabalho que exceder a carga hordda contratual semanal sers pago conformes
as seguintes hipdlases e parcentuais;

I - adicionst de hora axtra de 50% (cinquants por canto siém da hors-aula normal:

&) as 2 (duas) primeiras horss semanais excedantes & carga hordtis contratual;

4} s pericdos destinados a recnides pedaglgicas sistematicas nde incluidas na carga
hotaria  eontratual do professor, no fimite de até 01 (uma) hora semanat;

3 c)reumides individusts  com pals de atuncs, desde que am turmo inverso ao [aborado.

B>

I - pagamento pelo valor ds hora-auia normal:

1. &) alvidates  esporives:

2. bhlpasseios;

3. ¢} festividades, {festa  do pliama, Hallowsan, entre outras}:
4. o) saidas a campo;

5. eiconselhos de classe;



f. fsubstituiclo  provisdria eventual;

7. g} atividades pedagbgices eventusis destinadas a projetos cu capacitacio do professor

& 0 reunifes coletivas com pais de aluncs,

9. i} convites — quando o professor & convidado para atividades pedagigicas promovidas pala escola,
excetuadas as alividasles meramente socials ou religiosas;

0. jj nivelamentos;

11, k) corecdo de atividades, desde qus reailzadas ne institiiclio de ensino.

12. 1} reuniBo individual com o professor,

13. mj reforgo para alunos, ateé o limite de 01 (uma) hora semanal, desde que reafizadas no tumo

iaboradu.

Il — adicional de 1005 {cem por cento) além da hora-aula normal:
1. &) em tedes as demals hipbleses ndo previstas nos intisos §e H supra

Paragrafo primelre — As escolas podardo diluir 2 carga hordria das reunides que tenham periodicidade
quinzenal ou mensal na carga horéra contratual semanal do professor.

Paragrafo segundo — A substituicho provistria prevista na alinea *f" do item H serd entendida como aquela
dastinada & suprir aulas de professor ausente, condicionada, em quakper hipétese, 4 anudneia do
professor que fard & substituigo,

Paragrafo terceire - A escola que realizar qualquer das atividades mencionadss o item *2”, ainda que
ulilize banco de horas, devera observar o intervalo da 11 horas previsto no artige 66 da CLT, sob pena de
pagamento dessas horas de descanso.

Pardgrafo guarto - A escola que realizar qualquer atividade mencionada no item "2" com pamoite do
profassor (festa do piama por exemplo}, devers observar o pagamento da hora noturna, bam como &
rextuglo da hora noturna, & partir das 18h. Neste ¢aso, serad computado um ndmero total de horas de
frabaiho notume de 5 (cinco) horas, considerando as demais horas como de descanso {nBo remuneradas
separadaments).

CLAUSULA DECIMA QUARTA - CURSOS INTENSIVOS

O professor que ministrar sulas nos cursos intensivos lerd respeitada a carga hordria média contratada no
semestre anterior & realizaclo do referida curse.

Parigrafo primelro — As horas do curso intensivo que ultrapassarem a carga horéria média do professor
contratada no semestre anterior & realizagdio do curso intensivo serio abatidas do banco de horas a que se
ruferem g5 alineas ‘a’, ‘b’ e ‘¢’ do Pardgrafo quinto da Cléusula 28 da presente Convencio Coletiva de
Trabatho.

Paragrafo segundo — As horag que ultrapassarem o disposto no caput e no parsgrafo anteror serdo pagas
com adicional de 100% {cem por cento}, calculadas conforme a Clausula 27 da presente Convancio
Coletiva de Trabatho.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - ADICIONAL POR TEMPQ DE SERVICO

Os professores terfio direlts a um adicional por tempo de sarvigo no mesmo estabelacimento de ensino,
equivalente a 3% (Irés por cento) do saléric-base por peviodo de 4 (quatro) anos trabalhados, observado o
iimite de 12% {doze por cento} de adicional, indapendentements do ndmero de quadriénios.

Paragrafo primeiro — Ao docente qus [& tenna completado quadridnio(s) até 30 de margo de 2007,
inclusive, sard gerantido adiclonal & base de 4% {quastro por cento) por quadniénio J4 completada, passando
& insedrse, apos essa data, no fegime previste no caput desta Clausula,




Pardgrafo segundo - Serd respeitsdo o direito que ¢ docente j4 tenha ponentura adquirido até 30 de
margs de 2007 an chmputo de mais de 3 {trés) quadrignios,

CLAUSULA DECIMA SEXTA - ADICIONAL NOTURNG

0 professor fard jus & percepgio de adicional notumo, equivalente a 20% (vinks por canto} do valor da hora-
auia diuma, quando & sula ullrapassar o hordrio das 22h,

CLAUSULA DECIMA SETIMA - ADICIONAL DE APRIMORAMENTO ACADEMICO

As escolas de idiomas estario obrigadas a pagar, mensalmente, aos professores contratados, um adicional
por titulacao inciderte sobre o valor da hora-aula, nfio cumulativo, nos seguintes perceniuais, sem prejulzo
dos planos de carreira existentes:

a} mestrado em educaglio, pedagogia ou etras = 10% (dez por cento);
b} doutorade em educagdo, padagogia ou latras = 15% {quinze por cento}.

Paragrafo primeiro — A escola que adota referéncla pripria de aprimoramento podera substituir o mestrado
& o doulorado pela respectiva formagéo especializeda, assegurando, porém, so professor, o adicional de,
na minime, 10% (dez por canlo), mediante plano de carreiza préprio, aprovado em assemblel geral dos
respectives professores, com a chancela do SINPRONOROESTE.

Paragrafo segunde - No caso de a escola possuir plano proprio de participacio da resultados, a
substituicdo dos adicionais previstos no caput devers contar com 2 concordancia expressa do
SINPRONORGESTE.

Paragrafo tercairo — Aqueies professores que pessuam espscializacio na lingua estrangeira da érea de
ahiagdo na escola empregadora, condiulde nos (iimos 5 {cinco) anos, em estabelecimento de ensing cuja
qualidede seja reconhecita por ambss as entidades ora acordantes, fario jus a0 pagamento de um abono,
no montante de 20% (vinte por cento) calculado sobre o Gitimo 13° saldo percebido, @ ser pago junts tom o
complamanto saiarial do més de abil, referenie ao presents acordo.

Pardgrafo quarto - As parfas avengam expressaments o cardter indenizatonio da vantagem prevista no
Paragrafe tercairo, ndo integrande o saldrio para qualguer fim,

Paragrafo quinto - Para aplicagfio do previsto no Pardgrafo tercairo, ficam excluidos os cursos de
aspecializaclo am lileratura e cultura americana e om linguistica aplicada, salvo 0 espetificos, como, por
exemplo, inguistica aplicada 2 lingua inglesa.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DESLOCAMENTO

A eseola fornecerd vale-ransporte para os deslocamantss efeluados pelo professor entre as unidades de
trabaihe. No caso de comprovado impadimento de utiiizag@o de transports piblico coletivo, em virtude de
horério ou localizagio, @ escola serd obrigada 3 ressarcir o deslocamento mediante comprovagio de
despesas.

CLAUSULA DECIMA NONA - PLANC DE SAODE

As escolas deverao oferecer, 3 opglio de seus empregados, um planc de sadde que garants atendimento-
base em consullas com médicos especializades # exames diagnasticss (fodos constantes da tabals da
AlAB}, atendimento de pronto-socorre e atendiments fisldtrico, comrespondente ac plano bisico ofevecido no
menzada. :

o



Faragrafo primeire - As escolas pagario valor cormespondents a 2% {dois por cento) da mensalidade do
piano por cada hora-aula da carga hordrla contratuat semanal alé atingir, no maxime, 50% (cinquenta por
cento) dessa mensalidade.

Pardgrafo segundo — O pagamento da respectiva texa de inscrigiio obedecera a0s mesmas crilérios
astabalecides no pardgrafe anterior,

Faragrafo terceiro - A adeslo ao plano implicard expraessa autorizacio do professor pare que se sfetue o
dasconto, ermn fuiha de pagamenta, da parcela de custeio que the comespondar.

Paragrato quarto - O professor poderd optar entre o servico oferecido pela escola.

Paragrato quinte ~ A vantagem representada pelo ingresse facultative no plano de satde nio ensejara
cqudisguer incidéncias sohre parcelas salariais ¢ sobre FGTE.

Paragrafo sexto — A escola podera implementar esta Clausula madisnte acordn com o

SINPRONOROESTE, para que seus profeseores se valham do plano de satde mantido pelo referido
sindicata.

CLAUSULA VIGESIMA - AUXILIO A EDUCAGAC INFANTIL

As escolas que nlio dispuserem de educacao infantl em sues dependéncias reembolsarido a professors os
gasios par ela efetuados em creches, para fithos de até 4 (quatro) anos de idade, no limite de RS 260,93
(duzentos s sessants reais & noventa e trds centaves) mensals a partir de 1° de abril de 2021, para a
professora com carga horaria de 30 {trinta) horas semanais, A professora com cargs horéria inferior, sera
devido um resmbolso proporcionsl a sua carga horéria contratual.

Paragrafo onico - Fica assegurada & professera a marnienydo do referido reembolse até o dltimo més do
semestre em nue ols) fiho(s) tenhaim) completado 4 (quatro} anos de idade.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - PRAZO PARA PAGAMENTO DE VERBAS RESCISORIAS

{3 nagarnanto das verbas rescistrias deverd ser felto até o décimo dis subsequente ae 18rmino do contrato
ou, has hipdlesss de auséncia de aviso prévie, indenizagio do mesmo ou dispensa de seu cumprimentn,
até o décimo dia contado da data de notificagiio da demissdo, sob pena de ser pags a0 empregado a muits
arevists no Paragrafo 8% do art. 477 da CLT.

Paragrato Gnico ~ Ultrapassade o perioto de 1 {um) mis, e pesslstindo a mora do empregador, sera
devitda s empregado uma multa didgria, equivaiente ao saldno-dis, sem prejuizoe da multa prevista no caput.
CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - CONTRATO POR TEMPO DETERMINADO

Somenta sera penmitida a contratagio de decente por prazo determinado em s fratando:

a8} de curso de duragio maxima de 60 (sassenta) dias Glels, ministrato em cardter extraomdindrio pelo
estabelecimento,

b} de substituicho de profassora gestante ou professor{a} Hoenclado(a), pelo respectivo periodo;

¢l de contrato de experiéncia, fimitade a 60 (sessenta) dias, sem possibilidade de prorrogagio.

y
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CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - ANOTACOES NA CTPS

Serdo anotados na CTPS o nivel e/ou 2 modaiidade de ensino em que lecione o professor, o valor da horer
austa & as cargas horérias iniclal e final.

Paragrafo dnico - As mudangas de carga horaria, oom excecio da ditima, somante serfo anotadas se o
professor vier a sollca<as por escrito,

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - DESCONTO PARA DEPENDENTES

Fina assegurado o gesconia nas mensalidades escolarss dos dependentes de dorarites na escols em que ©
profssor exercy suas fungdes, na razio dos sequintes percentuzis, fimites e condigdes: C desconto sera
proporcional & carga horéria cortralual semanal do docente, na raziio de 4% {quatro por cento) por hara-
atilg, limitade, para 1 (um) dos dependentes, ao percentual maximo da 90% (noventa por cento), e, para 0s
demais, ao percentual maximo de 50% (cirguenta por cento} do valor das mensalidades.

Paragrafo primeiro - O conceito de dependente pera os efeitos da presente Cldusula 4 aguels admitide
pela legistaglo do imposio de rends,

Parigrafo segundo — A manutencio dos descontos nas mensalidadas para dependantes de professores,
conforme esta Convengiio Coletiva de Trabalho, ficara condicionads, no semestre seguinte, & observancia
de uma frequéncia minima de 70% {setenta por canto) das avias, concomitante 2o desempenho minime
exigido aos demais alunos, salvo em justificativa por motivo de sadde ou luto.

Paragrafo terceiro - Considerando-se a oceiréncia da hipdiese do parsgrafo anterior, se apos a frequéncia
de um ssmesire, sem a vantagem oo desconto, ¢ depentents abtiver Trequéncia  aprovagiio, o direilo ac
desconto serd retomads no semestre subsequente.

Paragrato quarto - Ficam ressaivadas as siluagSes mais favaraveis.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - ESTABILIDADE DA GESTANTE

Fica assegurada a estabilidade da gestants, no emprego, durante todo o periodo de gravidez ats 60
isessenta) dias apds o término da tcenga-matarmidade, facutandc.se ao ampregador converter tal
estabilidade em indentzacdo do periodo corespondente.

Paragrafo primeiro — Em caso de demissso, o profassora terd o prazo decadencial de 30 (trinta) dias apés
o termming do aviso para comprovar sua qravidez.

Pardgrafs segundo - Para cumprimanto do previsto no caput, consideram-se as condighes contratuals,
asshn entandidos o tumo de trabalho e a carga hordria semanal, imedistemente anteriores & licenga
matemidads.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - ESTABILIDADE DO APOSENTANDO

Todo professor com 2 (dois) anos ou mals dé contrato, que estiver, no méximo, a 1 (um) anc da
aposentadoria por lempo de servico ou por idade, gozara de estabilidade no emprego alé a data da
aquisiciio do direito 8 aposentadoria.

Faragrafo primeirs — O professor que ndc informsr ao estabelecimento de ansino a aquisiclo do seu
direito & estatilidade no prezo de 50 {noventa) diss, a contar do momento am que adquirir o direito, perdera




& garantia instituida nesta Clausula.

Paragrato segundo - O professor que nio requerer a sua aposantadoria no praze de 80 {noventa) diss, a
CONAM 40 momento em que adguirir o direito, perderé a garantia instituida nesta Clausula,

Paragrafo tercelro - O professor poderd axercer  prerrogativa que ihe assegura esta cldusula uma Gnica
Ve

Paragrato quarto - Aos professores que cumpriram os requisitos desta céusula e, portants, gozavam da
estsbiidade aposentando antes de 11 de novembro de 2018 (EC 103/2019) e que diante da regra de
transicio fiveram estendido seu periode para que se eletive a apasentadona por tempo de contribuicio,
pruporcionai ol intagral, ou ainda, por idade. sevs estendida a estabilidede prevista no caput para que sefa
raconhecido o seu direito, pelo periodo que faltar pars a efetiva aposentadoria, imitado a 12 meses.

Faragrafo quinto - Aos professorss qus gozavam da estebilidads apossentando antes de 11 de novembro
de 2019 (EC 103/2019) & que, diante da regra de transicdo. tiveram estendido seu pericdo pos prazo
superior 8 12 mesas, tendo adiada 2 possiblidade para que se efetive a1 aposentadoria por t8rmpo de
sontribuiciic, proporcional ou integral, ou ainda, por idade, sera assagurado o dirello & novo requerimento
para reconhecimento da estabilidade sposentando Quands da efetivagiio de nova da condiclio, cessands o
etaitos retroativos da estabilidade gozada.

Paragrato sexto - Havendo divergéncia entrs o professar e seu empregador quanto 4 contagemn do tempo
de contribuicio para aquisivBo do direito aos beneficios menclonatos no caput, serd concedide um prazo
adicional de 30 (rinta) dias para que o professor obtenha documentanio oficial habil para a desejada
COMProvagao,

Paragrafo sétimo - A estabilidade pravista nesis dausula encerma-se quantc o professor implementar a
primeira hipitese de sua escolha de aposentadornia, seia ela por tempo da contribuigdo, proporcional i
infegral ou ainda por idads, indepandenternants do valor do benaficlo que results da aplicacio do fator
previdenciério ou da incidéncia de condigbes pessoais gus eventusimente irterfiram no clculo.

CLAUSULA VIGESIMA SETIMA - CALCULO DA REMUNERAGAD MENSAL E CARGA HORARIA

A resnuneracio dos professores sers fixada pelo nimero de aulas semanais, O pagamento far-se-a
mensalmenta, considerando-se cada mas constituide de 4,5 {quatro » meia) semanas, acrescentando-he
148 {um sexte) ds seu valor como remuneracdo do repause, conforme interpretacio do art. 320 da CLT em
combinagdo com a Lei n® 60549,

CLAUSULA VIGESIAA OITAVA - IRREDUTIBRLIDADE DE SALARIO E CARGA HORARIA

A carga hordnia semenal do professor e a respectiva remunrersgio poderio varlar no caso de diminuicio do
nidenero de lisrmas, respeitado o limite mdxime de redugdo de 80% da media da carga hordria contratada
nos 12 {doze) meses anteriores,

Paragrafo primelro - A limitegao estpuiada no caput ndo se aplics nos casos em que o professor
apresents restrigio de horaric ou indisponibifidade pars aulas presenciais que impegam o completo
arsenchimanio da carge hordria, e respectiva distribuicso, alé entdo contratada,

Paragrafo segunds - O professor gue tiver sua canga hordda reduzida lerd assegurada preferéncia de
rsoupend-ta, quando vier 3 ocorer auments do rdmearo de turmas ou da demanda de cursos.

Pardgrafo tarcelre - Verficado o gumento do niimen da furrias cu dis demanda de cursos, fica a escola
atwigads a formatizar a ofena de novo horddo ao professor,

Pardgrafo quarto - Na hipdtesa de rescisao contratual, o calcuto das verbas rescisonas dar-se-4 pelo




salario resultante da média da carga horaria contrateda nos Glimes 32 messs.

Faragrafo quinto ~ Durante o periede de vigéncia da prasente Convencéo Coletiva, a vanagio da carga
hotdria prevista no caput poderd ser substituida por compensacdo de horas, desde que observados os
seguintes cérios:

aj Cortrole das horas compensadas, anotapde do hosirio de infcio & témine da jomada com a observagio
80 lado de "compensacio’.

b} Limite de horas compensadas de acordo com a variagdo da csrga horaria prevista no caput,

¢} Carga horéria ndo campensada de acordo com o critdrio da variaghio do caput nlio poders ser
compensada em nenhum momento, mesmo apds o desligamanto.

d) Fica assegurado o registro da jomada de trabatho dos professores por meio de assinatura quinzenal em
iveo de presenga especifics, que ficard soh a Quanda e responsabilidade de funcionario(a) da escolz,

&} Seré rubricado pelo professor, mensalmente, ¢ controie da compansacio hordria prevists nas alfneas
anteriores, comprometendo-se a escola a fornecar copia de tais controles, sempre que solicitado pelo
profassar,

f} Nos casos em que a asopla de idiomas ndo respeilar 0s estritos tarmos pravistos nas alineas anteriores, o
pagamenty das horas extras serd efetuado no més subsequente & sug realizacio, nos lermos previstos na
ofdustia 13 desta Convencdio Coletiva de Trabelho.

CLAUSULA VIGESIMA NONA - INTERVALO PARA DESCANSO

Apés 3 (trés) aulas consecutivas, sard obrigatorio, para todos os professores, um intervalo para descanso
de duracio minima de 15 (quinze) minutos, desde que compativel com a astrutura pedagégica da
discipling.

Pardgrafo primeiro - O intervaly de que trata o capul descaracieriza a consecutividade da aula
subsequente.

Paragrafo segundo — Caso o profassor axerca alividads nesse periodo, por convoragio da ascols,
pencabera remuneracio equivalente ao valor da 1/2 {meia) hora-aula normal.

Pardgrafo terceiro - O professor poders concentrar sua carga hordria normal contratada ministrando mais
de € {seis) avlas didrias em um mesmo sstabelecimento.

CLAUSULA TRIGESIMA - ABONO DE FALTAS POR ROTIVO DE DOENCA

Serén sbonadas, mediante a spresentaciio de stestads rnédico, as faltas por motivo da doenga do

professar. Em caso de doenca de fitho(a) que necessite acompanhamento do professor (pai ou mée), sardo
aboradas. madiante atestado médico, até § {cinoe) turnos pot ano.

CLAUSULA TRIGESIMA PRIMEIRA - ABONO DE FALTAS POR GALA CU LUTO

Nao serao descontadas, no decurse de 9 {nove) diss corrides, as faites dos docentes por motivo de gaia,
Por perlodo idéntice, em decarréncia de falecimento de pai ou mée, odnjuge, companheiro(a), filho(a) e
inmn&o, ndo serio descontadas as faltas dos docenies.

Farégrafe Gnico - Na hipdlese de falacimanto de avbio), ndo serdo descontadas as faltas compraendidas
ro perlodo de 3 (trés) dias subsequentss ao evento, &, no caso de falecimento de tioda}, sogrofa).



scbrmhola) ou cunhado{s), serd abonado apenas 1 {um) dia ds falta.

CLAUSULA TRIGESIMA SEGUNDA - DIA DO PROFESSOR

A comemoragao do dia do professor ocomerd no dia 11 de outubro de 2024 Nessa data ndo haverd
atividade docente nem compensacio das horas nic trabalhadas,

CLA;J(?ULA TRIGESIMA TERCEIRA - DISPENSA PARA PARTICIPACAC EM CONGRESSOS E
SIMPOSIOS

Mediante livre entendirments com a giregao da escols, o ducente poders ausenlar-se da mesma, sem
prejuizn de sua remuneraco, para frequentar curso de sspecializagio, simpsios, encontros, congrassas,
slr, redativos & sua drea de trabalho,

CLAUSULA TRIGESIMA QUARTA - SEMINARIOS DE PLANEJAMENTO PEDAGGGICO

As instituiches de Ensino poderio exigir o comparecimento dos professores pana Semingrios

Pedagégicos ou de Plansjamento Pedagdgico exciusivamente dentro do furno de trabatho disponibilizado
naguele semestre. Nos demals tumos, o comperacimento do prefessor decorrera de acordo entre este o a
esoola, sendo que sua auséndia ndio podera ser punida. N8o havendo compensacio da carga hordria
despendida € as horas serfio pagas com seu valor nofing),

CLAUSULA TRIGESIMA QUINTA - PAGAMENTO ANTECIPADO DE FERIAS
Fica assegurado o pagamento das {érias no prazo maximo de 2 {dois) dias antes do infcio de sey GOZ0,

Paragrato primairo - Findo esse prazo, seré devida, ao decente, uma multa de 0.5% (cinquents centésirmos
de inteins por cento) ao dia, por dia de atraso. até o 6% {sextoc) dia. A partir do 7° {sétimo) dia. a mults tera
valar fixo, equivalante a 5% (cincs por canio) na hipbtese de a sscola pela primwsirs vex ter descumprido
Clausula de Convengdes Coletivas e de 10% {Gez ror canto) quando reincidents, acrescidas da correciio
mensal baseada na vanagio do IGPM-FGV e calcuiadas, sm quaiquer das hipiteses, socbre o montante
devide ate o efelivo cumprimento.

Paragralo segundo - O sirase no pagamento antecipade de férias implicard, além da muita prevists no
Paragrafo primeira, 2 comegdio mensal dos valores, cam base na variagiio mensal 6o IGP-MFGV,
caloidadas sobre o montante devido até o efetive pagamento.

CLAUSULA TRIGESIMA SEXTA - DIREITO A LICERGA

Apos 5 (cinco) anos de ininterrupto exercicio do magistério na mesma instituicho, ressalvadas as
interrupcoes pravistas em lel, o docente tera dicelts a uma Hioeriga ndo remunerada para tratar de interessas
particuiares com duraclo de sté 2 (dois) anos, prorogavels por matkio entendiments.

Paragrafo primeiro - O inicio & o terminc da licenca deverfo coincidir com o infsio do pariodo letivo.

Parigrafo segundo - Se o professor pratender continuar no estabalecimento, deverd comunicaqo, com
antecedéncia de no minimo 1 {um) més e no maxime de & (seis) meses do final de sua licenga,

Paragrafo terceire ~ O tempo desta licengs ndn sera compulado como pariedo aquisitivo de forias, sem




prajuize da contagem 6o lempo aquisiiivo ja decorddo até o inicic da licariga.

CLAUSULA TRIGESIMA SETIMA - SALA DOS PROFESSORES

Todas as estoias deverdo reservar, pelo menos, 1 {uma) sala de suas dependéncias, destinads g0 uso dos
professores e funcionarios.

CLAUSULA TRIGESIMA OITAVA - EXAMES PERIODICCS

t nbrigatdria a reafizacio de exames médices penodicos, custeatos pelo empregador, nos termos da
teqisiacio vigente,

CLAUSULA TRIGESIMA NONA - PRIMEIROS SOCORROS E REMOGAO

As escolas deverdio manter medicamentes de primeires socomss no local de frabalho e, sm caso de
urgéncia. providenciar por sua conts & remoclc imediata do acidentado do local de trebalhe, para
atendimento medico hospitalar, desde que a remegso posss serfeita no perimetro urbans e por via
rodovidria.

CLAUSULA QUADRAGESIMA - ACESSO DOS DIRIGENTES SINDICAIS AS ESCOLAS

£ assegurada 0 acesso dos difgentes sindicais do SINPRO/NOROSTE & sala dos professores da ascola,
medianta prévia autorizacio. Na hipdtese de realizagio de asssmbleias dos docenfes, quardo reatizadas
a0 estabalecimento de ensino, fica assegurado © acesso dog dirigentes do SINPRONDROSTE,
ingependentsments de permissdo da direcan do estabalecimento.

CLAUSULA QUADRAGESIMA PRIMEIRA - ASSEMBLEIAS GERAIS DO SINDICATO

As escotas de idiomas concederdio dispensa remunerada pam o comparecimanio dos docentes as
Assembleias Cerals do SINPROMNOROSTE, convocadas por edital publlcado em jormel de orculagio
estadua, quando as masmas se realizarem NG o da manhd de sabados. Quando se realizarem aos
sabados & tards, haverd iberagdo de professores do ntesior no tumo da manha.

Paragrafo dnico ~ Essa dispensa € condicionada & compravacio de comparacimento dada peio
SINPROMNOROSTE.

CLAUSULA QUADRAGESIMA SEGUNDA - SALARIO DOS DIRIGENTES SINDICAIS

Os salarios dos dirgentes sindicals, quando estes tenharn sido requisitados pelo SINPRO/NOROSTE,
continuarso sendo pagos pela escola, que sera ressarcida peio SINPROINOROSTE, indusive os ancargos
socials, frias, 13° salirio e demais incidénclas legais, a8 05 (cinco) dias apos a comunicacio do
pagamento de seus respectives valores, 1

Parédgrafo Gnico - Findo esse prazo, sera duvida & escols uma multa de 0,5% (cinquenta centsimes de
inteire por conto) ac dis por dia de atraso até o €° (vexto} dla. A partir do 7° {sétimo) dia, a mults devida tera
vaior fixo aquivalente a 5% (cinco por cento) ac dia na hipdtese de o Sindicato Profissional pela primeira vez
ter descumprido Clausuia de Convengbes Coletivas e de 10% (dez por cento) quande reincidents, &
corecao pela variagio mensal do IGP-MIFGY, calouiadas, em qualgusr das hipdteses, sobre o montante
devido até o efetivo pagamento.

CLAUSULA QUADRAGESIMA TERCEIRA - CONTRIBUIGAO ASSISTENCIAL AC SINPRO/NOROESTE

e’



C desconto da contribuicho assistencial, j& deliberada e aprovada em assemdlela-geral do sindicato
profissional am valor correspondente a 2% (dois por cento) da remuneragio do més de outubro de 2021,
terd o recothimento datado pare até o dia 05 {cinoo) do més subsequente e serd efeluado em consondncia
com & legislache vigente na data do desconto, devendo ser operacionalizado com base nos paragrafos a
seguir ajustados.

Paragrafo primeiro - Os estabelecimentos de ensino recolherdo tais valores ao SinproMOROESTE em até
& {cinco) dias Gleis subsequenies 4 efstivacio do desconio.

Pardgrato segundo ~ Os estabelecimentos de ensino enviario ao Sinpro/NOROESTE copia da gula de
resathimento da contribuicdo assistencial.

Paragrato tercelro - O recolhiments intempastive acamelard a multa de 0.5% {cinquenta centésimos de
Iritetno por cento} 4o dis, até o 6° (sexio) dia. A partir do 79 (sétiro) dia, & multa devida terd valor fixo
exdvaionte a 5% (cince por cento), na hipélese de a escola pela primeira vez ter descumprido dausula de
Convencdes Coletivas, e equivalente a 10% (dez por canto) quando reincidente, acrescidas da comegio
rensal pela varacio do IGP-MFGY, calcuiadas, am qualquer das hipdteses, sobre 0 montante até o
efativo pagamento.

Paragrafo quarto - Eventual cordrariedade ao desconlo, manifestads individuaimente pelo professor(a),
por carta elou meio eletrdnico ao SinprofNOROESTE, no praze de até 60 {3essenta) dias contados da daty
prevista no caput. implicara responsabilidade juridica do SinproNOROESTE, bem coimo na restiticaio dos
valores que tentha recebido com a devids atualizacho monetdria, devendo fazé-o diretamente ao profassor
{a).

CLAUBULA QUADRAGESIMA QUARTA, - CONTRIBUICAO ASSISTENCIAL AD SINDIOMAS/RS

Canforme definido em Assembleia Geral da categoria, as escolas de idiomas representadas pelo Sindicato
tas Escolas de (diomas do Estado do RS, deverdo recolher em favor da entidade g importincia
correspondents a 1,5% da falha de pagamento dos seus PROFESSORES.

Pardgrafo primeiro — O pagamento deverg coorrer até 10 de setembro de 2021,

Paragrafo segunda - Para céleulo do montante divido, bern comn ho respectivo desconlo, a escola
devera apresentar a folha de pagamento de seus professores correspondente a0 més de agosio. A ndo

apresentatio da fola de pagaments acarretara no pagamento da taxa negodial minima de RS 300,00
{trezantos raals),

Pardgrafo terceiro - Os boletos para o pagamento das parvelas serfo anviados para as ascolas de
idionias pelo e-mail que consta no cadastro da entidade, As escolas de idiomas que n&o receberem o boleto
deverdo soicitd-los ao Sindicalo através do e-mall sindigmas@sindiomas-rs.com by

Paragrafo quarte — O ndo pagamento no prazo estipulado acarretara uma multa de 10% (dez por canto),
mials juros de 1% {um por cento) aa més sobre a impondncia devida.

CLAUSULA QUADRAGESIMA QUINTA - HOMOLOGACAD DAS RESCISOES CONTRATUMIS

Sera obrigatoria a assisténcia do Sinpro/NOROESTE nas rescisbes contratuais, inclusive quando forem de
iniciativa do empregado, independentemente da tempo de servigo na instituicdo.

Pardgrato primefre - O instrumento de rescisso, qualquer que saja & causa ou forma de dissclugio de
confrato, deve ter especificada cada parcela paga ao empregado e discriminado o seu valer, sendo valida a




Qtacac, apenas, relativaments s mesmas parcslas.

Faragrafo segundo - A documnentacio apresantada compreendera conia do aviso prévio, 0 ASO
demissional, Termo de Resciséo e Homologaclo do Contrato de Trabalho — TRCT/THRCT, no qual conste
a comprovagio de pagamento do saldo de saldrics, aviso prévio, férias vencidas au proporsionais
acrescidas de um tergo, 13°. saldrio e recesse ietivo, quando for o caso, além de adrato para fins
resusorios & guia de recothimento de eventuais depositas em atrase, se for 0 cag0, que comprave a
reguleridade do FGTS e pagamento da multa compansatdria nos casos previstos em lei,

Faragrafo terceiro - No ato da assisténcia serio fomecidos ag empregado as Guias do Seguro
Desemprego @ 2 chave de fiberacio do FGTS, bam cams o8 documentos que comprovem a comunica¢io
da extinglio contratual 80s Orgdos competentes, rasultando em consequéneia postergado o prazo de aw 10
diag previsto no §6° do artige 477 da CLT, no que sa refers axclusivaments & obrigaciio de entrega desta
dogumentacdc,

Paragrafo quario - Compromete-se o SinproMOROESTE & hornolagar a rescisio contratual, sempre que
observadas as condigbes previstas nos pardgrafos antericres, ressalvando no TRCT/THRCT eventuais
enendimentos juridicos divergentes, sem a negativa da prestacio da assisténcia,

Paragrafo quinto- Quando s instituicBio ndo estiver localizada no mesmo municipio das sades ou
Regionsis, caberd au sindicato o deslocamente de representante para a efetivacio da homologacio,
mediants prévio agerdamento por pane do empregador.

CLAUSULA QUADRAGESIMA SEXTA - RELAGAC DO QUADRO DOCENTE

Fica estabalecida a obrigatoriedade de as escolas remeteram a ambas as enidades, ata 80 (sessenta) dias
apts 2 assinatura do acordo, relagdo dae inteqrantes de seu quarzo docente, devidamente assinada por
$8U resresentants legal € onde conste o nome de cada professar em ordem alfabetica, data de admisado,
carga hordria, valor da hora-aula, enderecs e felelons rasidancial, endereco de e-mail, nimero e série da
CTPS & ndmero do CPF,

CLAUSULA QUADRAGESIMA SETIMA - DESCONTO DAS MENSALIDADES
Os estahelecimentos de ensino obrigam-ss a descontar em feiba de pagamento 2s mensalidades dos .
profassores sindicalizados, conforms autorzagio anexa 4 ficha de sindicalizado do SINPRO/NOROESTE.

Parggrafo primeiro — Os respectives valores serio Tepassatos 80 Sindicato Profissional acompanhados
o listagemn de contribuintes, até o 5° {quinte) dia i apds a efetivagio 4o desconto, sob pena de multa de
5,5% {cinquenta centésimos de inteiro por cenw) ge dia, aié o §° (sexto) dia. A partir do 7° {sélimo) dia, a
ta devida terd valor fixo, equivalents 8 5% (Sinco por cento) na hipotese de a escola pela primeira vez ter
descumpride Clausula de Convengies Coletivas e de 10% (tez por cento} quando reincidente, & ooITesan
osia variagao mensal do IGP-MIFGV, calcutadas, em qualquer das hipdeses, sobre o mantante devido até
o efative pagamento.

Parégrafo segundo - Os estabelecimentos de ansino igusimente procedersio so desconto, em folha de
pagamento, das mensalidades dos professcres assaciados a Centro, Grémic ou Associagso de Docentas
da Escola, com prévia aulorizacio do professor.

CLAUSULA QUADRAGESIMA CITAVA - MULTA
Ueorrendo descurnprimento de abiigagio de pagar, pravista sm lei oy nsota Convengdo Coletiva, para cujo

dascumprimento ndo esteja prevista cominagio especifica, » infrator pagara ac prejudicade ums mults da
0.5% (cinquents centésimos de inteiro por cente) ac dia al8 o 67 (sexio) dia. A partir do 7 {sétimo) dia, &



mutta terd valor fixe equivalents a 5% {cinco por cento) na hipdlese de a escola pela primeira vez ter
sescumprido Clausula de Comwengdes Coletivas e de 10% {dez por cento} quando reincidents, atrescidas
da cofrecdo mensal baseada na variacio do IGPM-FGY e calculadas, em qualquer das duas hipoteses,
sobre o montante devido alé o efetive cumprimento.

Paragrafo primeire ~ Em relacio s obrigagdes de faxer, previstas em lei ou nesta Convengiio, apds 10
{dev) digs contades da notificacio da irregularidade, o infrator pagara ac prejudicado, a titulo de mults, o
valor equivatente & 1/8 {um sexto) da remuneracic mensal deste, acrescido de mais 10% (dez por cento) de
muita, até o efetivo cumprimento, ressalveda a ipétese prevista no caput.

Paragrafo segundo ~ Na hipStese de extingiio do i{GPIA-FGV, sera adotade pars efsito desie acordu o
indaxador que vier a substitul-do ou cutro que venha & sar acordado pelas partes,

CLAUSULA QUADRAGESIMA NONA - DO USC DE IMAGEM, VOZ, CONTEUDO E DIREITOS
AUTORAIS

Disrde dea nwcissizade de ragular questOes oriundas do divelto & uso da imagem & vaz do professor{a), bem
como dos dirsitos patimoniaisiautorals e as direitos que the slo conexos, sem prejuize de subseguente
requiacio convencional de outros aspectos das relaghes de frabatha, estabalecam as convenientas
sondiches de trabetho a0 ano letivo de 2021/2022, nos termos dispostos abaixo:

Puardgrafo primeiro - Em raziic dos desdobramentos decorrentss do cendrio relativo a0 enfrentamento da

pandemia da Covid-19. os estabelecimentos de snsinn poder8o curnprir as horas do ane letivo de
202172022 com;

» ades sincronas, dentro da carga hordria do professor, para seus alunos presentes ns ascola e alunos

stindo nn-ing.

&) gravasdo de aula dentro da jormada de trabathe do professor(a);

Pardgrato segundo - AS partes reconhacem o dirsilo & imagem a voz do professor(s), os direitos

patimonialsisoras o of diredtlos que the sdo conexos como invipiavels  de uso exciusivo deste, cabendo

su8 axposiGho e uso pela instituiclio de ensino somente mediante autorizagdo individual e expressa do

professor{a). Os estabelecimantos de ensing terdo o prazo de 15 (quinze) dias, & contar da assinalura do

prasente instrumanto notmative, para formalizar, com o profassor{a), a referida autorizagdo, que anglobe as

atividades realizadas, bem como as que vier a desempenhar, nests modalidade.

Parigrato terceiro - A instituicho de ensino, mediante autorizasso do prafessor{a), poderd editar, reediter,
tratar, recortar, agrupar ou de qualguer modo complementar o contelido autorizado, de forma ticita, para
axibicio

Paragrafo quarto —~ A ndo observncia dos termos disposios nesta clausula, scamstard no pagamento da
multa prevista no paragrafo primeiro da Clausuls 48 desta Convenglio Coletiva de Trabalho dentre outras
cominactes legais.

CLAUSULA QUINQUAGESIMA - DA VALIDADE DO8 ACORDOS INDIVIDUAIS DE TRABALHO

Sersio considerades validos totos os acondos individuals de trabalho cujs pactuagdo tenha como objetivo as
alternativas previstas nas Medidas Provisdriaz n®s. 1.045/2020 & 1.046/2020.

CLAUSULA QUINQUAGESIMA PRIMEIRA . COMISSAO DE CONCILIAGAO PARA SOLUGAC DE
IMPASSES NA RELAGAO DE TRABALHO

Em virude da pandemis & da crise econdmica que sla acareta, as partes acordantes estipulam, por meio
da presents cidusula, a criaclo de uma Comissiio de Concillagio, para fins de tentar solucionar situagbes
sxcepcionais ndo previstas na Convengo Coletiva de Trabatho. A mencionada comissdo serd inlegrada por

um represertante da diretoria de cada entidads sindical e demals partes envolvidas. '




Paragrafo primeiro - A comissao poderd ser convocada tanto pelols) empregado(s) como pele
empregador, mediante solicltagiio formal 80 seu sindicato respectivo,

Pardgrafo segundo - Feila a solicitaciio, o sindicato deverd, no prazo méximo de 48 {quarenta & oito)
horas, informar & outra enfidade, pars que snire em contato com o seu(s) represantado(s), e, de comum
acordo, agendem reunido de negociacio, no praze méaximo de 5 {cinco) dias.

Paragrafo terceiro - A reunifio de negociacio poders ser realizada de maneira prasencial ou virtual, tendo
&m vistas as recomendacgdes de distanciamento social existentes.

CLAUSULA QUINQUAGESIMA SEGUNDA - DA ABRANGENCIA

A presenta Convengiio Coletiva aplica-se s refactes de frabalhe existentes oy que venham a existir entre
os prefessores ampregados em estabelecimentos de ensino de idiomas & seus respectivos empregadores,
no municipio de jul.
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